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LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
KLAIPEDOS DARBO GINCU KOMISIJA
SPRENDIMAS
2024 m. geguzés 29 d. Nr. DGKS -
Klaipéda
Klaipédos darbo gin€y komisija, susidedanti i5 Komisijos pirmininkés Jaratés
Ka$étaités ir komisijos narés Aurelijos Ciunkienés, nedalyvaujant komisijos narei Dalei
JasadaviCittei, sekretoriaujant Gitanai Kazragytei, dalyvaujant ieSkovei Laimutei
Polusuchinai, dalyvaujant atsakovo atstovei Eglei Buivydaitei, Komisijos posédyije,
vykusiame nuotoliniu badu, iSnagrinéjusi ieSkoveés Laimutés Polusuchinos, gim. 1959-04-19
(toliau — Darbuotoja, leSkove), praSymg atsakovui biudzetiné jstaiga Klaipédos miesto
socialinés paramos centras, juridinio asmens kodas 141904935 (toliau — Darbdavys,
Atsakovas), kartu vadinamy Salimis, dél pavéluoto atostoginiy iSmokéjimo ir kompensacijos

iSieSkojimo,

nustaté:

2024-05-06 ieSkové kreipési | darbo gin€y komisijg (toliau — Komisija) su praSymu
taikyti LR Darbo kodekso (toliau — DK) 130 str. 4 d. ir iSieSkoti jos naudai i$ atsakovo
kompensacine iSmoka, susijusig su paveéluotai iSmoketais atostoginiais uz kasmetines
atostogas, suteiktas 2024-03-18/29 (10 d. d.). Atostoginiai ieSkovei buvo iSmokéti 2024-
04-03.

Atsakovas su ieSkovés reikalavimu nesutiko. Nesutikimo motyvus iSdésté 2024-05-23

paaiskinime.

leSkovés prasymas atmestinas



leSkoveé yra atsakovo darbuotoja, dirbanti centre nuo 2020-06-01 pagal 2020-05-07
darbo sutartj Nr. 998. leSkovés praSymu, 2024 m. vasario mén. rastu buvo pateikta
informacija, kad nepanaudoty kasmetiniy atostogy uz 2023-05-08 — 2024-05-07 ji turi 23 d.

2024-02-15 darbdavio jsakymu Nr. 41 buvo patvirtintas centro darbuotojy kasmetiniy
atostogy grafikas. leSkovei kasmetinés atostogos buvo numatytos Siais laikotarpiais:

2024-04-22/26 (5 d. d.), 2024-05-27/31 (5 d. d.), 2024-08-05/09 (5 d. d.), 2024-10-
14/25 (10 d. d.). I8 viso: 25 d. d., dvi dienas pridedant avansu prie nepanaudoty 23 d. d. i$
basimo 2024-05-07 — 2025-05-07 laikotarpio.

Komisijos posédzio metu ieSkove patvirtino, kad jos kasmetiniy atostogy grafikas buvo
sudarytas pagal jos pacios pageidavimus.

Esant patvirtintam kasmetiniy atostogy grafikui, 2024-03-04 ieSkové pateiké atskira
prasyma dél kasmetiniy atostogy grafiko pakeitimo, nurodydama, kad praso jtraukti naujg
atostogy laikotarpj, nenumatytg grafike, o batent: kasmetines atostogas nuo 2024-03-18 iki
2024-03-29 (10 d. d.), o suplanuotas kasmetines atostogas pagal numatytg atostogy grafikg
palikti.

Kadangi darbdavys sutiko tai padaryti, ieSkovés kasmetinés atostogos vietoj
priklausan€iy 23 d. d. uz praéjusius metus (atidirbtg darbo laikotarpj, uz kurj ir teikiamos
kasmetinés atostogos) pailgéjo iki 35 d. d. (25 d. d.+ 10 d. d.), t.y., su 12 d. d. avansu (Zr.
Jsakyma dél kasmetiniy atostogy grafiko pakeitimo Laimutei Polusuchinai).

Kadangi 2024-03-18/29 kasmetinés atostogos ieSkovei suteiktos pagal atskirg jos
praSymg, todél vadovaujantis DK 130 str. 3 d., atostoginiai iSmokéti jprasta darbo
uzmokesé&io mokeéjimo tvarka. Si teisés norma yra perkelta ir j atsakovo darbo tvarkos
taisykles (117 p.).

Atostoginiai turéjo bati iSmokéti 2024-04-08 (centro darbuotojy darbo uzmokescio
mokéjimo diena yra 8-ta ménesio diena), o faktiSkai buvo iSmokéti 2024-04-03, t.y., anksciau,
nei priklausé.

2024-04-02 ieSkove pateiké darbdaviui prasymga taikyti jos atzvilgiu DK 130 str. 4 d.
kuris numato, kad jeigu darbdavys uzdelsé atsiskaityti uz kasmetines atostogas, laikotarpis,
kurj buvo uzdelsta atsiskaityti, pridedamas prie kity kasmetiniy atostogy, jeigu darbuotojas
pateiké praSyma per pirmas tris darbo dienas po kasmetiniy atostogy.

2024-04-05 prasymu ieSkoveé nurode, kad laikotarpis, kurj, anot jos, buvo uzdelsta
atsiskaityti, baty pridétas prie 2024-04-22/26 atostogy.

Komisija pasisako, kad ieSkovés 2024-04-02 ir 2024-04-05 prasymai darbdaviui,
prasant pritaikyti DK 130 str. 4 d. nuostatas ir pridéti prie kity atostogy neva uzdelstg
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atsiskaityti laikotarpj, yra absoliuCiai nepagrjsti ir neteiséti. leSkové piktnaudziauja teise,
naudodamasi darbdavio nuolaidumu, leidZiant planuoti kasmetines atostogas avansu, kada
panoréjus keisti patvirtintg kasmetiniy atostogy grafikg ir t.t.

Komisijos posédzio metu ieSkové nurode, kad rengiasi nutraukti darbo santykius su
atsakovu, todél praso ,uzdelsimo atsiskaityti laikotarpj“ ne pridéti prie kasmetiniy atostoguy,
bet iSmokéti kompensacijg. Toks praSymas negaléty biti vykdomas net ir tuo atveju, jei
atostoginiai baty buve uzdelsti iSmokéti ir darbuotojai bty atsiradusi teisé uzdelsimo
laikotarpj pridéti prie kity atostogy, nes kasmetines atostogas pakeisti pinigine kompensacija
draudziama, iSskyrus darbo santykiy pasibaigimag, kai darbuotojui sumokama kompensacija
uz nepanaudotas visos trukmés kasmetines atostogas ar jy dalj, su Sio straipsnio 5 dalyje
nustatytais apribojimais (DK 127 str. 6 d. ).

Nepanaudoty kasmetiniy atostogy kompensacija skaiCiuojama atleidimo i§ darbo
dienai.

Atsizvelgiant j iSdéstytg ir vadovaujantis DK 127 str. 6 d., 130 str., 228 str., Komisija

nusprende:

ieSkovés Laimutés Polusuchinos, gim. 1959-04-19, praSymg atsakovui biudzetiné
jstaiga Klaipédos miesto socialinés paramos centras, juridinio asmens kodas 141904935,

del pavéluoto atostoginiy iSmokejimo ir kompensacijos iSieSkojimo, atmesti.

Darbo gin¢y komisijos sprendimas yra vykdomasis dokumentas, vykdomas Lietuvos
Respublikos civilinio proceso kodekso nustatyta tvarka (DK 230 str. 2 d.).

Darbo gin€o Saliai nesutinkant su darbo gin€y komisijos sprendimu, taip pat darbo
gin€y komisijai priemus sprendimg atsisakyti atnaujinti praleistg terming kreiptis j darbo
gin¢y komisijg su pradymu iSnagrinéti darbo gincg dél teisés, darbo ginco Salis per vieng
ménesj nuo darbo gincy komisijos sprendimo priémimo dienos turi teise pareiksti ieskinj dél
darbo ginco dél teisés iSnagrinéjimo teisme, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civilinio
proceso kodekso nuostatomis ( DK 231 str. 1 d. ).

Darbo gin€y komisijos sprendimas néra apeliacijos ar sprendimo perzitros dalykas
(DK 231 str. 4 d.).
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